Resilience Harmony e.V.

ist ein gemeinnutziger Verein. Wir fordern Kunst und Kultur, Entwicklungszusammenarbeit, Bildu
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern, nachhaltige Entwicklung, lokale und regionale
Entwicklung, interkulturelle Kommunikation und gesunden Lebensstil.
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Rahmenprojekt "Palette der Meisterschaft"

beinhaltet vor allem eine Reihe von Musikkonzerten. Erste Konzerte fanden im landlichen Raum statt,
in denkmalgeschiitzter Kapelle in Vorpommern, wie auch in Hamburg.
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Momentan unterstiitzen wir neues Projekt ""LaDies Orchester" in Hamburg.

Hintergrund: Frauen in Berufsorchestern. Recherchen zeigen, dass es immer noch grof3e Ungleichheiten
in der Orchesterbesetzung gibt, und je berithmter ein Orchester, desto geringer ist der Frauenanteil

(MDR, https:
Studie wird Musikwissenschaftler Christian Ahrens auch zitiert:

www.mdr.de/mdr-klassik-radio/frauen-in-berufsorchestern-100.html). In diese

""Die angestrebte Gleichstellung der Frauen ist ,»Das sind Staatsorchester. Da stecken

kein Selbstzweck. Ziel ist es vielmehr, ein Steuergelder drin. Also sollte man doch auch
bedeutendes kiinstlerisches Qualitdtspotential darauf achten, ob die Steuergelder im Sinne der
auszuschdpfen. Wenn 20—-50 Prozent der Gleichstellung eingesetzt werden. Das passiert in
Hochstqualifizierten keine Chancen haben, Deutschland nicht.“

Positionen in den Spitzenorchestern
einzunehmen, dann verzichtet man darauf, die
Qualitdt gerade dieser Orchester weiter zu
steigern und fdllt damit in Deutschland hinter die
Leistungsfahigkeit ausldandischer
Spitzenorchester zuriick".

Projektidee: Unterstiitzung der Gruppe von Musikerinnen in Hamburg bei Griindung eines
Frauenorchesters , LaDies Orchester‘. Orchester besteht aus 12 hochqualifizierten (jungen)
Musikerinnen (Solistinnen) aus 12 Lande: Deutschland, Australien, Armenien, China, Georgien,
Italien, Israel, Kasachstan, Litauen, Russland, Ukraine und Weirussland. Orchester wird Klassik,
romantische Musik, zeitgendssische Musik spielen und zur Popularisierung der Folk- und Weltmusik
beitragen. Orchester hat aulerdem eigene Komponistin.

Umsetzung: Orchesterkonzept wird von unserem Mitglied und Kulturbeauftragte Marina Reshetova
entwickelt. Wir suchen fiir LaDies Orchester Finanzmittel fiir Werbung, Kostiimen und Konzertraume.
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